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DEUXIÈME FOCUS GROUP 

Mercredi 19 octobre 2011 

 

 

Qu’est-ce qu’un Focus Group ? 

Un focus group est un groupe de débat interactif où les participants confrontent leurs perceptions et 

opinions autour d’une certaine problématique, tout en essayant de trouver les bases d’une solution 

pour tous. L’objectif est dès lors de rassembler les points de vue des organisations ou représentants 

de communautés sur la thématique du projet, de les amener à partager leurs expériences et de 

lancer une dynamique de dialogue, tout en prenant en compte les spécificités de la communauté 

choisie pour le projet, i.e. les personnes d’origine polonaises résidant en Belgique. 

 

 

Constats du premier focus group 

- La communauté polonaise n’est pas homogène, elle résulte de plusieurs vagues 

d’immigration et est constituée de différents groups socioculturels, qui ne se mélangent pas 

forcément. 

- Néanmoins, l’importance organisationnelle de la communauté peut constituer un frein à la 

participation politique. 

- La langue est l’un des principaux obstacles à la participation, tant à la vie politique locale 

qu’européenne. 

- Souvent, les motivations de la migration (et donc les préoccupations premières des 

personnes) sont d’abord économiques avant d’être politiques. Cependant, l’ouverture 

récente du marché du travail a marqué un tournant dans les préoccupations des personnes 

d’origine polonaise. 

- Les droits, enjeux et possibilités de participation des personnes d’origine étrangère sont 

encore trop peu promus en Belgique. 

- L’histoire polonaise, entraînant une certaine méfiance vis-à-vis du politique, couplée à des 

stéréotypes persistants, tant de la part de la société belge que des personnes polonaises, 

sont également identifiés comme des freins à la participation. 
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Principales recommandations identifiées 

- Améliorer l’information sur la participation (droits, enjeux,...), tant au niveau formel 

qu’informel. 

- Mobiliser les associations polonaises, les organisations concernées par l’intégration des 

personnes d’origine étrangère,... autour des questions de la participation. 

- Sensibiliser les fonctionnaires et représentants des communes aux problèmes 

potentiellement rencontrés par les personnes d’origine étrangère pour participer. 

- Activer les femmes et des « personnes relais », notamment en reliant vie sociale et vie 

politique. 

 

 

Objectifs du deuxième focus group 

 

Au travers de mises en situation concrète, ce focus group tentera d’identifier les savoir-faire et 

compétences nécessaires aux personnes « relais » identifiées précédemment, pour activer la 

participation des personnes d’origine polonaise, lutter contre les stéréotypes ou discriminations et 

promouvoir la protection des droits fondamentaux. 

Ce groupe de travail sera l’occasion d’investiguer les problèmes qu’une personne d’origine étrangère, 

et en particulier d’origine polonaise, peut rencontrer si elle désire participer activement à la vie 

politique locale ou européenne, que ce soit au travers du vote, d’une candidature aux élections, mais 

également au travers des dynamiques de mobilisation de la communauté et d’intégration au sens 

large.  

L’identification de ces problèmes « de terrain » permettra alors d’amorcer une réflexion sur les 

compétences utiles à acquérir afin de surmonter les difficultés et promouvoir la participation et la 

protection des droits fondamentaux de la communauté polonaise en Belgique. 

Ces discussions serviront à alimenter la mise en place de modules de formation prévus en mars 

2012. 

 


